Clicksign Gestéo de Documentos S.A.

Certifica que existe 1 assinatura digital no documento
assinado

Chave do documento:
8509b198-2790-42e5-baaa-aa4b6blbccee

Data: 10/04/2025 17:21:48 -03:00

DIARIO OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIZIDELA DO VALE/MA
EXECUTIVO

Volume: 12 - Numero: 2184 de 10 de Abril de 2025
DATA: 10/04/2025

APRESENTAGCAO

E um veiculo oficial de divulgagdo do Poder Executivo Municipal, cujo
objetivo & atender ao principio da Publicidade que tem como finalidade
mostrar que o Poder Publico deve agir com a maior transparéncia
possivel, para que a populagdo tenha o conhecimento de todas as
suas atuagdes e decisdes.

ACERVO

Todas as edigbes do Diario Oficial encontram-se disponiveis na forma
eletrénica no dominio https://trizideladovale.ma.gov.br/diariooficial.php,
podendo ser consultadas e baixadas de forma gratuita por qualquer
interessado, independente de cadastro prévio.

PERIDIOCIDADE
Todas as edicbes sdo geradas diariamente, com excecdo aos
sabados, domingos e feriados.

CONTATOS

Tel: 99981360608

E-mail: oficialdiario2021@gmail.com Assinado eletronicamente por:

Cristiane Cruz de Freitas

ENDERECO COMPLETO CPF: ***.801.323-**

Avenida Deputado Carlos Melo N°1670- Aeroporto __IPcomn® 192.168.3.41
www.trizideladovale.ma.gov.br/diariooficial.p

RESPONSAVEL hp?id=2842

Prefeitura Municipal de Trizidela do Vale ISSN 2764-7269

!ggl Assinado com assinatura digital e carimbo de tempo por: Cristiane Cruz de Freitas - CPF: ***.801.323-** - em 10/04/2025
D= 17:19:49 - IP com n°: 192.168.3.41 - www.trizideladovale.ma.gov.br/diariooficial.php?id=2842

aDO_Mww.trizideladovale.ma.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIZIDELA DO VALE/MA | EXECUTIVO | ISSN 2764-7269 DIARIO OFICIAL - NUMERO: 2184/2025 - 10/04/2025

SUMARIO
PORTARIA
s NOMEAGAO: 213/2025 - PORTARIA N° 213
s NOMEAGAO: 214/2025 - PORTARIA N° 214
LEI
% SOBRE A INSTITUIGAO DO PROGRAMA REFORGA MAIS NO AMBITO DO MUNICIPIO DE TRIZIDELA DO VALE/MA: 541/2025 - LEI N°
541

DOM Assinado eletronicamente por: Cristiane Cruz de Freitas - CPF: ***.801.323-** em 10/04/2025 17:19:49 - IP com n°: 192.168.3.41 "t:";_
Autenticacdo em: www.trizideladovale.ma.gov.br/diariooficial.php?id=2842 -,-';5
[t

E1ale], Clicksign ww.trizideladovale.ma.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE TRIZIDELA DO VALE/MA | EXECUTIVO |

GABINETE DO PREFEITO - PORTARIA -
NOMEAGAO: 213/2025

PORTARIA N° 213/2025-GP. De 10 de abril de 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TRIZIDELA DO
VALE-MA, DEIBSON PEREIRA FREITAS, no uso de suas
atribuicées legais e tendo em vista o disposto na Lei
Orgénica Municipal €;

RESOLVE:

Art. 1°- Conforme Decreto n° 14/2025 de 08 de
abril, nomear as servidoras mencionadas abaixo, para
compor a Equipe Técnica Municipal do Programa Mais
Integral na Unidade Mais Integral Sao Vicente de Paula, no
municipio de Trizidela do Vale/MA:

a) JUCELI BARBOSA AGUIAR GONGCALVES,
portadora do CPF n° 493.*** ***-49, Gestora Geral;

b) ILMA SIQUEIRA DE SA RIOS DA COSTA,
portadora do CPF n° 715.*** ***-49; Gestora Pedagdgica;

c) CHEYLA DE SOUSA ALVES, portadora CPF
n° 748.*** ***-34, Coordenadora Pedagodgica.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicagao.

PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE, ARQUIVE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
TRIZIDELA DO VALE, ESTADO DO MARANHAO, EM 10
DE ABRIL DE 2025.

Deibson Pereira Freitas
Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO - PORTARIA -
NOMEACAO: 214/2025

PORTARIA N° 214/2025-GP. De 10 de abril de 2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TRIZIDELA DO
VALE-MA, DEIBSON PEREIRA FREITAS, no uso de suas
atribuicbes legais e tendo em vista o disposto na Lei
Organica Municipal €;

RESOLVE:

Art. 1°- Conforme Decreto n° 14/2025 de 08 de
abril, nomear os servidores mencionados abaixo, para
compor a Equipe Técnica Municipal do Programa Mais
Integral na Unidade Mais Integral Monsenhor Gerson
Nunes Freire, no municipio de Trizidela do Vale/MA:

a) SARA RODRIGUES DA SILVA COSTA,
portadora do CPF n° 714.*** ***-72, Gestora Geral;

b) ADILSON CARVALHO DA SILVA, portadora
do CPF n° 649.*** ***-68; Gestor Pedagdgico;

c) FRANCISCA GILVANEIDE ALCANTARA DE
OLIVEIRA, portadora CPF n° 643.*** ***-00, Coordenadora
Pedagodgica.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
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sua publicagao.
PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE, ARQUIVE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
TRIZIDELA DO VALE, ESTADO DO MARANHAO, EM 10
DE ABRIL DE 2025.

Deibson Pereira Freitas
Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO - LEI - SOBRE A
INSTITUIGAO DO PROGRAMA REFORGA MAIS
NO AMBITO DO MUNICIPIO DE TRIZIDELA DO

VALE/MA: 541/2025

Lei n® 541/2025, de 10 de abril de 2025.

Dispde sobre a instituicdo do Programa Reforga Mais no
ambito do municipio de Trizidela do Vale/MA, e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Trizidela do Vale, Estado do
Maranhao.

Fago saber, que a Camara Municipal DECRETA, e
eu sanciono a presente Lei:
CAPITULO 1
DOS OBJETIVOS

Art. 1° - Fica instituido o Programa Reforga Mais,
com o objetivo de ampliar o tempo de permanéncia dos
estudantes na escola, por meio da oferta de atividades
complementares nos macrocampos: Acompanhamento
Pedagdgico em Lingua Portuguesa e Matematica;
Educacdo Ambiental; Esporte e Lazer; Cultura e Artes;
Cultura Digital; Musica; Promogao da Saude; Agroecologia;
Comunicagdo e Uso de Midias; Investigacdo no Campo
das Ciéncias da Natureza e Educagédo Econdmica.

Art. 2°. - O Programa tem por finalidade contribuir
para:

| - Apoiar a ampliagdo do tempo e do espacgo
educativo e a extensdo do ambiente escolar nas redes
publicas de educagéo basica do municipio de Trizidela do
Vale, mediante a realizagdo de atividades no contraturno
escolar, articulando agdes desenvolvidas;

Il - Contribuir para a redugdo da evasdo, da
reprovacdo, da distorcdo idade/série, mediante a
implementagdo de agdes pedagodgicas para melhoria de
condigbes para o rendimento e o aproveitamento escolar;

lll - Prevenir e combater o trabalho infantil, a
exploragdo sexual e outras formas de violéncia contra
criangas, adolescentes e jovens, mediante sua maior
integracdo comunitaria, ampliando sua participacdo na
vida escolar e social e a promogéo do acesso aos servigos
socioassistenciais do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS;

IV - Promover a formagdo da sensibilidade, da
percepcdo e da expressdo de criangas, adolescentes e
jovens nas linguagens artisticas, literarias e estéticas,
aproximando o ambiente educacional da diversidade
cultural brasileira, estimulando a sensorialidade, a leitura e
a criatividade em torno das atividades escolares;

V - Estimular criangas, adolescentes e jovens a
manter uma interagdo efetiva em torno de praticas
esportivas educacionais e de lazer, direcionadas ao
processo de desenvolvimento humano, da cidadania e da
solidariedade;

VI - Promover a aproximag&o entre a escola, as
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familias e as comunidades, mediante atividades que visem
a responsabilizacdo e a interagdo com o0 processo
educacional, integrando o0s equipamentos sociais e
comunitarios entre si e a vida escolar;

VIl - Melhorar os niveis de aprendizagem nas
avaliagdes externas em Lingua Portuguesa e Matematica.

CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES DO PROGRAMA

Art. 3° - S3o diretrizes do Programa Reforga Mais:

I - A articulagdo das disciplinas curriculares com
diferentes campos de conhecimento e praticas
socioculturais;

Il - A constituicdo de territorios educativos para o
desenvolvimento de atividades complementares, por meio
da integracdo dos espagos escolares com equipamentos
publicos como centros comunitarios, bibliotecas publicas,
pragas, parques, museus € cinemas;

lll - A integragdo entre as politicas educacionais e
sociais, em interlocugao com as comunidades escolares;

IV - O incentivo a criagdo de espagos educadores
sustentaveis com a readequagao dos prédios escolares,
incluindo a acessibilidade, e a gestdo, a formacdo de
professores e a insergdo das tematicas de
sustentabilidade ambiental nos curriculos e no
desenvolvimento de materiais didaticos;

V - A afirmacéo da cultura dos direitos humanos,
estruturada na diversidade, na promogédo da equidade
étnico-racial, religiosa, cultural, territorial, geracional, de
género, de orientacdo sexual, de opgdo politica e de
nacionalidade, por meio da insercdo da tematica dos
direitos humanos na formagdo de professores, nos
curriculos e no desenvolvimento de materiais didaticos; e

VI - A articulagdo entre sistemas de ensino,
universidades e escolas para assegurar a produgédo de
conhecimento, a sustentacdo tedrico-metodoldgica e a
formacao inicial e continuada dos profissionais no campo
da educacéao integral.

VI - Melhorar a aprendizagem em Lingua
Portuguesa e Matematica no Ensino Fundamental, por
meio da ampliacdo da jornada escolar de criancas e
adolescentes, otimizando o tempo de permanéncia dos
estudantes na escola.

VIl - Realizagdo de acompanhamento pedagdgico
em Lingua Portuguesa e Matematica e do
desenvolvimento de atividades nos campos de artes,
cultura, esporte e lazer, impulsionando a melhoria do
desempenho educacional mediante a complementacao da
carga horaria em quatro a dez horas semanais no turno e
contraturno escolar.

VIII - Ampliagdo do nivel de alfabetizacdo,
letramento e aprendizagem em Lingua Portuguesa e
Matematica das criangas e dos adolescentes, por meio de
acompanhamento pedagdgico especifico;

IX — Redugdo das taxas de abandono, de
reprovacdo, de distorcdo idade/ano, mediante a
implementacdo de acbes pedagdgicas para melhoria do
rendimento e desempenho escolar;

X - Melhoria dos resultados de aprendizagem dos
estudantes do 1° ao 9° ano do Ensino Fundamental;

Xl - Ampliagdo do periodo de permanéncia dos
alunos na escola;

Xl - Fomentar o desenvolvimento de atividades
complementares de criangas, adolescentes e jovens, por
meio do apoio a atividades socioeducativas no contraturno
escolar.

CAPITULO IlI
DA EXECUGAO DO PROGRAMA
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Art. 4° - As Atividades Complementares
mencionadas no Art. 1°, serdo exercidas pelo monitor(a),
0s quais serdo selecionados por meio de um seletivo de
curriculo, ndo gerando vinculo funcional ou empregaticio
com a Administragdo Publica, nem obrigagdo de natureza
trabalhista, previdenciaria ou afim.

Art. 5° - E obrigatéria a celebragdo de Termo de
Adesdo e Compromisso entre a Secretaria Municipal de
Educacéo e o (a) Monitor (a), devendo constar o objeto e
as condi¢des de suas atribuigdes nas escolas municipais.

Art. 6° - O (a) Monitor (a) classificado
desenvolvera agdes compativeis com sua formagéao, nos
termos do projeto para o qual foi selecionado:

I - Orientacdo a sociedade quanto a importancia
da atividade desenvolvida;

Il - realizagdo de oficinas;

lll - participagdo da populagdo em apresentagéo
das atividades desenvolvidas;

IV - Participagdo em projetos que visem a
fortalecer a comunidade em geral, nas pautas vinculadas a
Secretaria Municipal de Educacéo;

V - Auxilio na elaboragdo e implementagdo de
projetos de interesse social que facilitem o dialogo e a
participacao social;

VI - Adotar todas as medidas de seguranca
adequadas, no ambito das atividades sob seu controle;

VIl - Auxiliar nas agdes desenvolvidas, as
pessoas com deficiéncia e Transtorno do Espectro
Autista/TEA.

Art. 7° - Sao deveres do(a) monitor(a):

I - Conhecer e cumprir as normas e rotinas
internas da unidade onde desenvolve o servigo;

Il - Cumprir compromissos contraidos livremente
como monitor (a), como dias e horarios estabelecidos,
devendo comunicar previamente a Secretaria Municipal de
Educagdo ou ao Diretor da Unidade Escolar, da
impossibilidade de comparecimento;

lll - Atuar de forma integrada e coordenada com a
unidade onde presta o servigo;

IV - Exercer suas atribuigdes conforme previsto no
Termo de Adesdo e Compromisso, sempre sob orientagéo
da Secretaria Municipal de Educagdo ou do responsavel
pela Unidade;

VI - Participar de formagdes oferecidas pela
Secretaria Municipal de Educacgéo;

VII - Preservar o sigilo quanto as informagdes que
venha a ter conhecimento no exercicio de sua atuagao; e

VIII - Atuar de maneira ética ao relacionar-se com
a comunidade beneficiaria do servico de monitor (a) bem
como com a equipe da unidade, a qual passa a integrar na
condigéo de parceiro;

Art. 8° - A qualquer tempo, o Termo de Adesao e
Compromisso podera ser cancelado, por iniciativa de
qualquer das partes, bastando para isso que uma delas
notifique a outra, sem que isso implique direitos a
indenizagdo ou reclamagbes de qualquer natureza,
devendo o Educador classificado preencher e assinar o
Termo de Desligamento.

§ 1° - O(a) Monitor(a) classificado(a) que tiver
conduta incompativel com as suas atribuigbes podera, a
qualquer tempo, ser desligado do Programa, mediante
justificativa da Secretaria Municipal de Educacgao.

§ 2° - Caberd a Secretaria Municipal de
Educacgao, a decisdo de substituir o(a) monitor(a) que nédo
demonstre desenvolvimento satisfatorio no desempenho
de suas atribui¢des, a qualquer tempo, devendo, para isso,
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valer-se do cadastro reserva.

Art. 9° - O Programa Reforca Mais sera
implementado nos anos iniciais e finais do Ensino
Fundamental nas unidades escolares publicas municipais,
por meio da Secretaria Municipal de Educagéo, gestora
dos recursos técnicos e financeiros.

§ 1° - O apoio técnico dar-se-& por meio de
processos formativos, planejamento e monitoramento
pedagdgico das atividades desenvolvidas.

§ 2° - O aporte financeiro as unidades escolares
dar-se-a por meio de cobertura de despesa com transporte
e alimentacdo dos monitores responsaveis pelo
desenvolvimento das atividades através de apoio
financeiro.

§ 3° - Poder -ser-a ter participagao voluntaria no
Programa mediante Termo de Compromisso assinado
junto a Secretaria Municipal de Educagao (anexo I);

§ 4° - Para os fins de informacgdo, considera-se
atividade complementar a jornada escolar com duragéo
igual ou superior a sete horas diarias, durante todo o
periodo letivo, compreendendo o tempo total em que o
aluno permanece na escola ou em atividades escolares
em outros espagos educacionais.

§ 5° - As atividades complementares poderéo ser
desenvolvidas dentro do espacgo escolar, de acordo com a
disponibilidade da escola, ou fora dele sob orientagdo
pedagodgica da escola, mediante o uso dos equipamentos
publicos e do estabelecimento de parcerias com 6rgaos ou
instituigdes locais.

§6° - A prioridade para o atendimento do
Programa Reforgca Mais € de unidades que estejam em
localidades onde existem alunos em situagdo de
vulnerabilidade e as unidades que obtiveram baixa
pontuagdo junto ao Indice de Desenvolvimento da
Educacéo Basica (IDEB) e SEAMA;

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS

Art. 10. - Compete a Secretaria Municipal de
Educacéo:

I — Indicar o coordenador (a) do Programa
Reforgca Mais, que sera o responsavel por acompanhar a
implantacao do programa e monitorar sua execucéo;

Il - Promover a articulagdo institucional e a
cooperagdo técnica entre secretarias e escolas municipais,
visando o alcance dos objetivos do Programa;

lll - Prestar assisténcia técnica e conceitual na
gestéo e implementacéo das atividades complementares;

IV - Estimular parcerias nos setores publico e
privado visando a ampliagdo e ao aprimoramento do
Programa;

V - Mobilizar e estimular a comunidade local para
a oferta de espagos, buscando sua participagédo
complementar em atividades e outras formas de apoio que
contribuam para o alcance das finalidades do Programa;

VI — Colaborar com a qualificagdo e a capacitagao
dos monitores, técnicos, gestores e outros profissionais,
facultando-lhe fazer contratagcbes diretas, caso for
necessario;

VII — Adquirir livros e outros materiais que dardo
suporte na evolugdo da aprendizagem dos estudantes
participantes do Programa;

VIII - Criar e implementar mecanismos de
monitoramento a serem incorporados a rotina da gestao
escolar, por meio de avaliagbes e fichas de
acompanhamento do processo;

IX - Acompanhar sistematicamente a evolugédo da
aprendizagem dos estudantes atendidos pelo programa e
implementar agdes para os casos que se fizerem
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necessarios;
X - Criar e implementar mecanismos de

monitoramento a serem incorporados a rotina da gestao
escolar, por meio de avaliagbes diagndsticas e formativas;

Xl - Elaborar plano de agdo, nos quais deverdo
constar as atividades de monitoramento das agbes e de
avaliacdo periédica dos estudantes e das estratégias de
formacéo;

Xl - Acompanhar a utilizagdo de materiais ou
plataformas digitais utilizadas nas agbes do Programa.

Art. 11. - Compete as unidades escolares
participantes do Programa Reforga Mais:

I — Organizar a documentagdo dos estudantes
que participardo do Programa para insercdo no Censo
Escolar;

Il - Realizar mapeamento de turmas participantes,
turnos e os locais onde irdo funcionar as atividades
complementares;

lll - Integrar o Programa a politica educacional de
sua rede de ensino e as atividades previstas no Projeto
Politico Pedagodgico da unidade escolar;

IV — Realizar reunido com as familias dos
estudantes inseridos no Programa para apresentagdo dos
objetivos e metas estabelecidas pela escola;

V - Realizar acompanhamento da frequéncia dos
estudantes inseridos no Programa e realizar medidas de
prevencdo a abandono das atividades;

VI - Acompanhar sistematicamente a evolugdo da
aprendizagem dos estudantes participantes do Programa;

VII - Aplicar avaliagdes diagnésticas e formativas,
com vistas a possibilitar o monitoramento e a avaliagao
periédica da execucéo e dos resultados do Programa;

CAPITULO V
DAS CONSIDERAGOES FINAIS

Art. 12. As despesas do Programa Reforca Mais
ocorrerdo por conta das dotagbes orgamentarias da
Educacao Bésica, observando os limites legais.

Art. 13. Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢des contrarias

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se e Arquive-
se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE
TRIZIDELA DO VALE, ESTADO DO MARANHAO, DE 10
DE ABRIL DE 2025.

Deibson Pereira Freitas
Prefeito Municipal

Anexo | — Termo de Adesdo e Compromisso de
Voluntario (a)

Termo de Adesao e Compromisso de Voluntario
Eu

, Nacionalidade , Estado

Civil , residente e
domiciliado(a) no(a)
, n° .

Bairro , cidade
Portador (a) do . CPF n.c
e

carteira de identidade n° ,
6rgédo expedidor / , pelo presente
instrumento, formaliza adesdo e compromisso em prestar,
a contento, servigo voluntario, nos termos da Lei n° 9.608,
18 de fevereiro de 1988, em escolas publicas definidas em
Resolucédo do Conselho Deliberativo do Fundo Nacional de

(ol
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Desenvolvimento da Educacgao, que dispde, anualmente,
sobre os procedimentos e as formas de execugdo e
prestacdo de contas do Programa Reforca Mais, cbnscio
de que fard jus ao ressarcimento das despesas com
transporte e alimentagdo decorrentes da prestagdo do
referenciado servico e que tal servigo ndo sera
remunerado e nao gerara vinculo empregaticio, nem
obrigacdo de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim.
Também confirmo compromisso com todas minhas
obrigacdes contidas nesse termo:

I - Conhecer e cumprir as normas e rotinas
internas da unidade onde desenvolve o servigo;

Il - Cumprir compromissos contraidos livremente
como monitor (a), como dias e horarios estabelecidos,
devendo comunicar previamente a Secretaria Municipal de
Educagcdo ou ao Diretor da Unidade Escolar, da
impossibilidade de comparecimento;

lll - Atuar de forma integrada e coordenada com a
unidade onde presta o servigo;

IV - Exercer suas atribuicdes conforme previsto no
Termo de Adesdo e Compromisso, sempre sob orientagdo
da Secretaria Municipal de Educagdo ou do responsavel
pela Unidade;

VI - Participar de formagdes oferecidas pela
Secretaria Municipal de Educacgéo;

VIl - Preservar o sigilo quanto as informacdes que
venha a ter conhecimento no exercicio de sua atuagéo; e

VIII - Atuar de maneira ética ao relacionar-se com
a comunidade beneficiaria do servico de monitor (a) bem
como com a equipe da unidade, a qual passa a integrar na
condigdo de parceiro;

Trizidela do  Vale, MA de
de 20 .

Assinatura do (a) Voluntario (a)
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EQUIPE DE GOVERNO

Deibson Pereira Freitas
Prefeito

Alex Sandro Leandro Viana
Vice-prefeito

aDO

Heider Carlos Matos
Assessor(a) de Comunicagédo do Municipio -
ASCOM

Otone de Souza
Secretario Municipal - DC

Edson Gomes Martins da Costa
Procurador Geral - PGM

Livio Barroso Maia
Secretario (a) - SEAGRI

Maria Sonia Silva Abreu
Secretario (a) - SEDUC

Victor Denner Vasconcelos Fernandes
Secretario (a) - FINANCAS

Marcia Cristina Lemos Silva Maia
Secretaria de Planejamento - SEPLAN

Alisson Polinelli Pascoal Costa
Secretario (a) - SESEG

Dina Selma Leal
Secretario (a) - SECM

Francisco das Chagas Melo da Silva
Secretario (a) - SECULT

Hamilton Assis Leite
Secretario (a) - SEMA
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Ivanilson Soares de Lima
Controlador - CGM

Thamirys Brandao da Conceigao
Chefe de Gabinete - GABINETE

Enoque de Sa Barreto Filho
Secretario (a) - SEAD

Maria Rosilene Silva
Secretario (a) - SAS

Francinaldo Rodrigés Pinheiro
Secretario (a) - SEESP

Miguel de Abreu Zusar
Secretario (a) - SEINFRA

Fabiana Meireles do Nascimento Medeiros
Secretario (a) - SESA

Josue da Costa Oliveira Junior
Secretario Municipal de Trabalho e Juventude -
SEMJUVT

Emileny Oliveira da Silva
Secretério (a) - SEMAP

Leonardo Andrade Fernandes
Secretario Municipal - SECULT
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