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PODER EXECUTIVO
EDITAL N°001/2018

EDITAL N°001/2018 - SEAD
SELETIVO DA GUARDA

De ordem do Exmo. Sr. Charles Frederick Maia
Fernandes, Prefeito de Trizidela do Vale, torno publico que estarao
abertas, no periodo a seguir indicado, inscri¢des para provimento de
cargos seletivos da classe de Guarda Municipal, no quadro de
pessoal da Administracdo Direta do Municipio, nos termos e
normas estabelecidas neste Edital.

1- DASESPECIFICAGOES DA CLASSE.

1- DASESPECIFICAGOES DA CLASSE

ESACDO;AR' VENCIMENTO
CLASSE CARGA
VAGAS |HORARIA | HABILITA | viENSAL (R$)
cAo
8 44 horas 2°grau
GUARDA completo 954,00
MUNICIPAL semanais

Observacoes: (1) Para a formacgdo do contingente
feminino serdo reservadas 20% (vinte porcento) vagas a pessoas do
sexo feminino, nos termos do art. 5° da Lei n® 315/2017, de 22 de
novembro de 2017. As demais vagas, serdo reservadas a formacao
do contingente masculino.

2 - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Ser brasileiro nato ou
naturalizado.

2.2. Estar em dia com as obrigacdes
eleitorais.

2.3. Estar em dia com as obrigagdes
militares, se do sexo masculino.

2.4. Possuir a escolaridade e demais
requisitos exigidos para o exercicio do cargo.

No ato da inscri¢do serd exigida do candidato
apenas a documentacdo e curriculo, para ser analisado pela comissao.

3 - DAS CONDICOES E REQUISITOS PARA A
INVESTIDURA NO CARGO
PUBLICO DE GUARDA MUNICIPAL

3.1. Ter nacionalidade brasileira ou equiparada;
3.2. Idade minima de 18 (dezoito) anos;

3.3. Estar em dia com as obrigacfes militares e
eleitorais;

3.4. Possuir a escolaridade exigida para o
exercicio do cargo;

3.5. Ter estatura minima de um metro e sessenta
centimetros;

3.6. Apresentar declaragdo de que ndo possui
antecedentes criminais;

3.7. Ter sido aprovado e classificado em todas as
fases do processo seletivo;

4 - DAS INSCRICOES

4.1. Locais:  Secretaria
Administracdo, conforme enderecos abaixo:

Municipal de

. AC. Av. Deputado Carlos Melo n°
1670 — Aeroporto.

4.2. Periodo: de 13 de julho de 2018 a 31 de julho
de 2018.

4.3. Horaérios: de 22 a 62 feira: de 8:00 as 13:00
horas

4.4. Documentacao exigida: O candidato devera
apresentar pessoalmente ou por procuragéo, entregar o curriculo e copia
dos seguintes documentos:
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a) Original e fotocopia ou fotocopia
autenticada, legivel e identificavel (frente e verso), da Carteira de
Identidade ou documento equivalente de valor legal.

4.5. Para a efetivacdo da inscrigdo ndo sera cobrado
nenhum valor dos candidatos.

4.6. A declaracéo falsa ou inexata dos dados
constantes bem como a apresentacdo de documentos falsos ou
inexatos, determinara o cancelamento da inscri¢do e a anulagdo de
todos os atos decorrentes, em qualquer época, sujeitando-se o
requerente a a¢do criminal.

4.7. Serd permitida a inscrigdo por
procuragdo, mediante entrega do respectivo mandato, acompanhado
da documentacdo exigida para a inscricdo, conforme item 4.4 deste
Edital, bem como a apresentacdo do documento de identidade do
procurador. Para cada candidato, devera ser apresentada uma
procuragdo, que ficara retida.

4.8. O candidato ou seu procurador sdo 0s
Unicos responsaveis pelas informagdes prestadas no Requerimento
de Inscrig&o.

4.9. Aos candidatos
portadores de deficiéncia, serdo reservados 20% (vinte por cento)
do total das vagas oferecidas, Caso a aplicagdo deste percentual
resulte em nimero fracionado, este seré elevado até o primeiro
numero inteiro subsequente.

4.9.1 Os candidatos portadores de deficiéncia
estdo obrigados a declarar no ato da inscricéo sua deficiéncia,
apresentando laudo médico atestando a espécie e 0 grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doenca — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia.

4.10. Na falta de candidatos aprovados para
as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, essas serdo
preenchidas pelos demais, com estrita observancia da ordem
classificatoria.

4.11. No que se refere a todo o processo
seletivo, os candidatos portadores de deficiéncia participardo deste
Seletivo Publico em igualdade de condigBes com os demais
candidatos, inclusive no que diz respeito as exigéncias
determinadas para todas as fases do processo seletivo.

4.12. Os candidatos que, no ato da inscricao,
se declararem portadoras de deficiéncia, se selecionados neste
seletivo, terdo seus nomes publicados em lista especifica a parte e
integrardo a listagem geral de classificados, observado o sexo.

4.13. As relagdes parciais e final das pessoas
do sexo feminino aprovadas e classificadas no seletivo serdo

publicadas em listas especificas a parte, conforme o disposto no item 1
— observacéo 1, deste edital.

4.14. Outras informacdes:
a) Nao serdo aceitas inscricbes com

documentacédo incompleta.

5- DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O seletivo constara de provas de
titulos,

5.1.1. O processo seletivo serd
desenvolvido através de prova de titulo:

| — Prova de titulos, de caréater
classificatorio.

6- DA REALIZACAO DAS FASES DO
PROCESSO SELETIVO

6.1. PROVA DE TITULOS

6.4.1. A Prova de Titulos, de carater
classificatorio, avaliara a experiéncia e a formagao dos candidatos.

6.4.2. A denominagdo, descricdo e
pontuagdo dos titulos sdo os constantes do Anexo Il deste Edital.

6.4.3. A documentacao referente aos titulos
devera ser entregue no local, data e horario a serem divulgados. O nao
comparecimento do candidato, inclusive daquele que ndo tiver titulos a
apresentar, implicara na sua eliminacéo deste seletivo.

6.4.4. Sera de responsabilidade exclusiva
do candidato a entrega da documentag&o referente aos titulos, ndo sendo
aceitos documentos entregues via correio, fax, internet ou fora do prazo
estabelecido.

6.4.5. Em hipotese alguma a documentagdo
referente aos titulos serd devolvida aos candidatos apés a realizagéo do
seletivo.

6.5. DO TREINAMENTO

6.5.1. Apos o resultado final, os candidatos
aprovados e classificados dentro do numero de vagas estabelecido,
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serdo submetidos a treinamento especifico denominado Curso de
Formagdo de Guardas Municipais e ter4 carater eliminatorio.

6.5.2. O candidato em treinamento
receberd, mensalmente, a titulo de bolsa de estudo, a quantia
correspondente a 50% (cinquenta por cento) do valor do vencimento
do padrao inicial da classe de Guarda Municipal e néo tera qualquer
vinculo de emprego com o Municipio durante este periodo.

7- DO
CLASSIFICAGCAO E DESEMPATE

PROCESSO DE

7.1. Apurado o total de pontos na hipétese de
empate, serd dada preferéncia, para efeito de classificacéo,
sucessivamente:

a) tiver obtido o maior
nimero de pontos no
item Experiéncia da
Prova de Titulos;

b) tiver maior idade.

8- DOS RESULTADOS

8.1. A listagem da classificacdo final, serd
publicada no Orgéo Oficial do Municipio.

9- DOS RECURSOS

9.1. Os recursos deverdo ser protocolados,
exclusivamente, na Secretaria Municipal de Administrag&o.

9.2 Os recursos, devidamente
fundamentados, deverdo conter dados que informem a identidade
do reclamante bem como seu endereco completo.

9.3. Serdo rejeitados liminarmente 0s recursos
que ndo estiverem devidamente fundamentados, ou, ainda, aqueles
a que se der entrada fora do prazo improrrogavel de 02 (dois) dias
Gteis, a contar da publicacdo do resultado final.

9.4. A Unica e Ultima instancia competente
para reconhecer 0s recursos € o Secretdrio de Administracdo da
Prefeitura de Trizidela do Vale, ouvido quando for o caso o
Procurador Geral do Municipio.

10- DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1.Todas as publicacBes referentes a este
seletivo, inclusive eventuais alteragBes deste edital, serdo
divulgadas no diario oficial da Prefeitura de Trizidela Vale.

10.2. Os casos omissos ou duvidosos serdo
julgados pela Comissdo de Coordenacdo e Supervisdo deste seletivo,
designada pelo Secretario de Administragdo da Prefeitura de Trizidela

do Vale.

10.3.A inscricdo do candidato implicard o
conhecimento e a técita aceitagdo das regras e condicOes estabelecidas
neste Edital, das quais ele ndo podera alegar desconhecimento.

10.4. Os resultados parciais e final deste seletivo,
serdo publicados observando-se 2 (duas) relagBes distintas: uma,
relativa ao contingente feminino e, outra, relativa ao contingente
masculino.

10.5.0 prazo de validade deste seletivo é de 02
(dois) anos, a contar da data de sua homologacdo, podendo ser
prorrogado uma vez, por igual periodo.

10.6.A aprovacéo neste seletivo ndo cria direito a
nomeagdo, mas esta, quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem
de classificagdo dos candidatos, inclusive dos candidatos portadores de
deficiéncia.

10.7.0 candidato aprovado devera manter junto a
Prefeitura de Trizidela do Vale, durante o prazo de validade deste
seletivo, seu endereco atualizado, visando a eventuais convocagoes.
Néo Ihe cabera qualquer reclamacéo, caso ndo seja possivel a Prefeitura
convoca-lo por falta dessa atualizagao.

10.8. Independentemente de sua
aprovagdo/classificacdo neste seletivo, ndo serd nomeado o candidato
que tenha sido demitido por justa causa ou exonerado a bem do servigo
publico em vinculos empregaticios anteriores.

10.9. candidato aprovado, quando da sua
nomeacdo, devera apresentar, os seguintes documentos, para efeito da
posse para o cargo:

a) CPF;

b) Titulo de Eleitor, com o
comprovante de votacao na Ultima eleicéo;

c) Certificado de reservista, se do sexo
masculino;

d) Carteira de Identidade;

e) Certiddo de Nascimento ou de
Casamento;

f) Certiddo de Nascimento dos filhos

menores de 18 (dezoito) anos;

g) Cartdo de cadastramento no
PIS/PASEP (se tiver);

h) Laudo médico favoravel;

i ) Uma fotografia 3x4 recente.

10.10.1. Em hipbtese alguma, sera
nomeado candidato com documentagédo incompleta.
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10.10.2.Ndo havera rechamada ao

candidato que ndo comparecer nos prazos estabelecidos para a
posse e o exercicio do cargo.

Prefeitura de Trizidela do Vale, 13 de julho de 2018.

Francisco Rodrigues Morais Filho

Secretario de Administragéo

ANEXO |

DESCRICAO DA CLASSE

CLASSE

SINTESE DAS ATRIBUICOES

GUARDA
MUNICIPAL

Prestar servicos de protecdo e vigilancia do meio
ambiente e dos bens, servicos, instalacBes, proprios e
autoridades do Municipio, bem como colaborar com as
policias civil e militar do Estado, para politicas de
seguranca publica e transito, promovendo a seguranga e
0 bem-estar da populagédo, conforme disposto no art. 5°
315/2017-GP de 22/11/2017.

ANEXO 11

DAS MODALIDADES DE PROVAS, CRITERIOS

DE AVALIACAO E PONTUACAO

O processo seletivo constara da Prova de Titulos, de
carater classificatério, com pontuagdo maxima de
20,0 (vinte) pontos, compreendendo a avaliagdo dos
seguintes itens:

IT TITULO PONTUACAO N°
EM MAXIM
O DE
PONTOS
1 Curso de Formagdo em 4,0 (quatro) pontos 4,0
Seguranca Privada (quatro)
completo, reconhecido
pela Policia Federal,
com no minimo 120
horas.
2 Reciclagem do curso de 3,0 (trés) pontos 3,0 (trés)
vigilante atual
2 Experiéncia profissional 0,5 (meio) ponto por 0,5 (meio)
comprovada em Carteira | cada 06(seis) meses de
de Trabalho e experiéncia
Previdéncia Social
(CTPS) ou Certiddes
expedidas por Orgos
Publicos como Guarda
Municipal, Vigilante,
Policia Civil e Militar,
Forgas Armadas, e
profissdes equiparadas e
regulamentadas na area
de seguranca.
3 Tempo de exercicio de 0,5 (meio) ponto por 0,5 (meio)
cargo ou emprego cada 1(um) de exercicio
publico, independente da profissional.
funcdo
5 Aprovacdo em concurso | 1,0 (um) ponto por cada 1,0 (um)
publico aprovagdo em concurso
publico
6 Curso de Agente de 3,0 (trés) pontos 3,0 (trés)
Trénsito Emitido pelo
DETRAN
TOTAL 12,0
(doze)

1.4.1. Ndo serdo aceitas copias de documentos para a
comprovacédo da experiéncia profissional (exceto as autenticadas), nem
documentos rasurados ou ilegiveis.
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TRIZII]EI.H [][] UHLE

O Rabalho continua

Estado do Maranhao

Didrio Oficial do Municipio

SITE
www.trizideladovale.ma.gov.br

Charles Frederick Maia Fernandes

Prefeito Municipal
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